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PARKETT

Wir suchen....

Aufbaurolle mit Grindercharakter - Perspektive GLANWOOD GmbH
Direkt angebunden an die Geschéftsfiihrung. Start: 01.03.2026 (oder nach Vereinbarung)

Wir verantworten bei der Glander Farben & Wohnstore e K. aktuell die Parkett-, Marken- und Vertriebsaktivitaten
der Unternehmensgruppe. Parallel wird der Parkettbereich strategisch neu aufgestellt.

Perspektivisch erfolgt die Uberfiihrung in eine eigenstindige Gesellschaft (GLANWOOD GmbH). Fiir diese
Aufbauphase suchen wir keinen reinen Verwalter, sondern eine Personlichkeit mit Griindermentalitat, die bereit
ist, Strukturen aktiv mit aufzubauen, mitzutragen und weiterzuentwickeln.

Diese Position ist bewusst keine fertig strukturierte Managementrolle. Du arbeitest in einer Aufbauphase, in der
strategische Arbeit und operative Umsetzung Hand in Hand gehen.
Das bedeutet:
¢ Konzepte entwickeln und selbst umsetzen
e Systeme definieren und in der Praxis testen
e Strukturen aufbauen, die spater delegierbar und skalierbar sind
¢ Verantwortung Gilbernehmen, auch dort, wo es noch keine Blaupause gibt
Wer ausschlieBlich bestehende Organisationen flihren mochte, ist hier nicht richtig.

Vertrieb & Markt Erfahrungin Vertrieb, Systemaufbau,
» Aufbau und Flihrung des B2B-Vertriebs im Bereich GlanPark Expansion oder vergleichbaren Aufbauprojekten
» Entwicklung tragfahiger Markt- und Produktlogiken » Unternehmerisches Denken und hohe
» Aktive Marktbearbeitung in der Aufbauphase (nicht nur steuernd) Eigenverantwortung

System & Struktur » Pragmatismus, Entscheidungsstérke und
»  Aufbau und Weiterentwicklung des EichenWerk-Systems Umsetzungswille
» Definition von Sortiment, Preislogik und Systemstandards » Hands-on-Mentalit4t und keine Scheu vor
» Praktisches Testen und kontinuierliches Nachscharfen der Konzepte operativer Arbeit

Expansion » Freude daran, mit unfertigen Strukturen zu
» Vorbereitung und Umsetzung erster Expansionsschritte arbeiten
» Auswahl, Aufbau und Begleitung von Partnern » Waunsch, langfristig etwas Eigenes mit

» QOperative und konzeptionelle Begleitung neuer Standorte aufzubauen
Schnittstelle zur Produktion

» Enge Zusammenarbeit mit der Produktion

» Ubersetzung von Marktanforderungen in praktikable, skalierbare Lésungen

» Mitgestaltung der Schnittstellen zwischen Markt und Werk

» Eine echte Gestaltungs- und Aufbaurolle mit Griindercharakter

» Direkte Nahe zur Geschaftsflihrung

» Die Moglichkeit, Strukturen von Anfang an aktiv mitzupragen

» Klare Perspektive auf eine leitende Rolle innerhalb der GLANWOOD GmbH
» Langfristige Entwicklung statt kurzfristiger Managementposten

Wenn Du Lust hast, Verantwortung zu ibernehmen und ein System aufzubauen,
das langfristig tragt, freuen wir uns auf Deine Bewerbung.
Bitte sende Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Glander Farben und WohnStore e.K. | Auf den Blocken 12 | 21337 Liineburg
zuHandenHerrnKay-ChristianGlander

E-Mail: bewerbung@wohnstore-gruppe.de




